แผนการปฏิบัติงาน
หน่วยรับตรวจ


งานคลัง
กิจกรรมที่ตรวจสอบ


ระบบการยืมเงิน
ประเด็นการตรวจสอบ
1. การยืมเงินได้ปฏิบัติตามระเบียบการเบิกจ่ายเงินจากคลัง  การเก็บรักษาเงินและการนำเงินส่งคลัง พ.ศ.
              2551
และประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา เรื่อง หลักเกณฑ์และแนวปฏิบัติการยืมเงินทดรองจ่าย พ.ศ.2551
2. ระบบการยืมเงินมีระบบการควบคุมภายในที่เพียงพอ

วัตถุประสงค์ในการปฏิบัติงาน


1. เพื่อให้ทราบว่าการยืมเงินเป็นไปตามระเบียบและประกาศที่เกี่ยวข้อง

2. เพื่อให้ทราบว่าระบบการควบคุมภายในด้านการยืมเงินที่กำหนดไว้สามารถควบคุมความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้น และเจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้องกับระบบการยืมเงินได้ปฏิบัติตามระบบการควบคุมภายในที่กำหนด


3. เพื่อทราบถึงผลกระทบและสาเหตุของการยืมเงินที่ไม่เป็นไปตามระเบียบและประกาศ


4. เพื่อเสนอแนวทางแก้ไขปัญหา อุปสรรคและปรับปรุงการปฏิบัติงานให้มีประสิทธิภาพ

ขอบเขตการปฏิบัติงาน


1. ตรวจสอบสัญญาการยืมเงินตั้งแต่เดือน ตุลาคม 2552 ถึง มกราคม 2553


2. ตรวจสอบรายงานลูกหนี้คงค้างปีงบประมาณ พ.ศ.2552  และ 2553 (ตุลาคม 2552 ถึงกุมภาพันธ์ 2553)


3. สอบทานระบบการควบคุมภายในด้านการเบิกจ่ายเงินยืม



วิธีการตรวจสอบ



1. ศึกษา กฎหมาย  ระเบียบ ประกาศ และคู่มือการปฏิบัติงาน ที่เกี่ยวข้องกับการยืมเงิน โดยขอจากงานคลัง

2. ศึกษาระบบการยืมเงิน โดยสอบถามจากเจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้อง  พร้อมจัดทำ Flowchart เกี่ยวกับกระบวนการยืมเงิน และหารือกับงานคลัง


3. ศึกษาและทำความเข้าใจกับงานคลังเกี่ยวกับระบบการควบคุมภายในด้านการยืมเงินที่งานคลังกำหนด


4. ตรวจสอบเอกสารการยืมเงินว่าเป็นไปตามระเบียบ และประกาศที่เกี่ยวข้องในเรื่องต่าง ๆ ดังนี้



4.1  สัญญาการยืมเงิน และสัญญาค้ำประกัน 



4.2  การอนุมัติจ่ายเงินยืม



4.3 วัตถุประสงค์ของการยืมเงิน



4.4 ระยะเวลาในการยืมเงิน
2
5. ตรวจสอบว่าการส่งหลักฐานการจ่ายหรือการคืนเงินเหลือจ่ายเป็นไปตามกำหนดหรือไม่  ในกรณีที่ไม่เป็นไปตามกำหนด ให้หาข้อเท็จจริงว่าเกิดจากสาเหตุใดและมีผลกระทบอย่างไรบ้าง  โดยสอบถามจากเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบ และผู้ยืมเงิน
6. สอบทานระบบการยืมเงินที่จัดทำเป็น Flowchart  ตามข้อ 2 ว่าเป็นไปตามที่ระเบียบ และประกาศกำหนด หรือคู่มือการปฏิบัติงานหรือไม่
7. สอบทานระบบการควบคุมภายในด้านการยืมเงินว่ารัดกุม  เพียงพอ  และสามารถลดความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้นได้หรือไม่  ควรมีระบบการควบคุมเพิ่มเติมหรือไม่  และในเรื่องใด  


8. สรุปปัญหา  สาเหตุ  ผลกระทบและแนวทางปรับปรุงแก้ไขต่าง ๆ ที่ได้จากการตรวจสอบทั้งหมด


9. ขยายผลการตรวจสอบ เพื่อให้ได้หลักฐานเพิ่มเติมตามที่ต้องการ


10. ประชุมกับหน่วยรับตรวจ (งานคลัง)


11. สรุปและร่างรายงานผลการปฏิบัติงาน
จำนวนวันในการตรวจสอบ


15 วัน
ผู้รับผิดชอบในการตรวจสอบ


1. นางสาววริษฐา    พาหุรัตน์
 นักตรวจสอบภายใน 7



2. นางสาวนิภาพร   บุญรัตน์
 นักตรวจสอบภายใน



















































































































































































































































